NOROMUSKULER HASTALIKLAR BiRiMi
HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yoénetmeligin amact, néromuskiiler hastaliklar birimlerinin agilmasma, fiziki sartlarma, asgari donamim, arag-gere¢ ve
personel standartlarma iligkin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Saglk Bakanhgma ve tiniversitelere ait ikinci ve liglincii basamak yatakh saglik tesislerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yoénetmelik; 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan 1 sayili Cumhurbaskanhg: Teskilati Hakkinda
Cumhurbagskanligi Kararnamesinin 355 inci ve 508 inci maddelerine dayanilarak hazrlannustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlk: Saglk Bakanhgini,

b) Birim: Noromuskiiler hastalig: olanlarm kabul ve takibinin yapildigy, teshis, tedavi, rehabilitasyon, psiko-sosyal destek ve egitim hizmetlerinin
verildigi ikinci ve tiglincii basamak yatakh saglik tesisleri biinyesinde agilan néromuskiiler hastaliklar birimini,

¢) Genel Mudiirlikk: Saglk Hizmetleri Genel Miidirkigiind,

¢) Komisyon: Néromuskiiler Hastaliklar Bilimsel Danigma Komisyonunu,

d) Miidiirliik: 11 Saghk Miidiirligiini,

e) Noromuskiiler hastaliklar: Kaltimsal veya sonradan gelisen, 6n boynuz motor néron hiicrelerinde, periferik sinirlerde, néromuskiiler kavsakta
veya kastaki bir anormalligin neden oldugu hastaliklari,

f) Saglik tesisi: Biinyesinde birim kurulacak Bakanhga ve tiniversitelere ait ikinci ve tictincii basamak yatakh saglik tesislerini,

g) Yonetici: Saglk Bakanligma ait saglik tesisleri igin hastane bashekimini, tiniversitelere ait saglk tesisleri icin saglk uygulama ve arastrma
merkezi baghekimini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Komisyonun Teskili, Gorevleri ve Caliyma Usul ve Esaslan

Komisyonun teskili

MADDE 5 —(1) Komisyon; Saglk Hizmetleri Genel Miidiiriiniin veya gorevlendirecegi en az daire baskam diizeyinde bir yetkilinin
bagkanliginda, Halk Sagligi Genel Miidiirkigii ve Kamu Hastaneleri Genel Miidiirliigiinden en az daire bagkan diizeyinde birer temsilci, ndromuskiiler
hastaliklar konusunda deneyim ve egitime sahip alt1 uzman hekim, bir fizyoterapist ve bir sosyal ¢calismacysosyal hizmet uzmam olmak {izere toplam 11
kisiden olusur.

(2) Komisyon tiyelerinden uzman hekimler, fizyoterapist ve sosyal ¢alismacysosyal hizmet uzmani Genel Miidiirliikge géreviendirilir ve iki yil
siireyle gorev yaparlar. Komisyon tiyelerinin gorev siiresi tamamlandiginda yeni komisyon tiyeleri secilinceye kadar mevcut tiyelerin gorevi devam
eder.

(3) Herhangi bir sebeple iiyeligin sona ermesi halinde, kalan siireyi tamamlamak tizere yeni tiye gérevlendirili. Goérev siiresi dolan komisyon
tiyeleri Genel Mudiirliikce yeniden gorevlendirilebilir.

(4) Toplantilara gegerli mazereti olmaksizin iki defa iist tiste veya bir gérevlendirme déneminde toplam ti¢ defa katilmayanlarm tiyeligi sona erer.

(5) Genel Miidiirlik tarafindan, gerekli gortildiigiinde veya komisyonun teklifi tizerine komisyonun faaliyetlerine yardimci olmak tizere alannda
uzman kisilerden olusan alt komisyonlar teskil edilebilir veya ¢alisma gruplari olusturabilir.

Komisyonun gorevleri

MADDE 6 — (1) Komisyonun gorevleri sunlardir:

a) Ulke genelinde néromuskiiler hastalklar alanmda ve birimler konusunda almacak tedbirler, verilecek hizmetler ve ulusal stratejiler belirlemek
icin Genel Miidiirlige goriis bildirmek.

b) Genel Miidiirlikge talep edilmesi halinde, birim denetimlerine katilmak.

¢) Noromuskiiler hastalik birimlerin igleyisi ile alakah olarak gerekli goriilen hallerde gériis bildirmek.

Komisyonun ¢caliyma usul ve esaslan

MADDE 7 —(1) Komisyon, yilda en az iki kez toplanrr. Genel Miidiirlikk gerekli hallerde, komisyonu olagan toplantilar1 disinda da toplantrya
davet edebilir. Toplant: tarihi, yeri ve giindemi, olagan dis1 toplantilar hari¢ olmak tizere en az yedi giin 6nce tiyelere bildirilir.

(2) Komisyon, en az {iye tam sayismm salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantya katilanlarm salt ¢cogunlugu ile karar alr. Oylarda esitlik olmas1
halinde, komisyon baskanmmn kullandig1 oy yoniinde karar alnr.

(3) Komisyon kararlari, tutanak altma almr ve tutanak toplantrya katilan tiyelerce imzalanwr. Karara muhalif olanlar, serh koymak suretiyle
kararlar1 imzalarlar. Muhalif goriis gerekgesi, karar altinda veya ekinde belirtilir.

(4) Komisyon kararlar tavsiye niteligindedir.

(5) Komisyonun sekretarya hizmetleri Genel Midiirliikge yiirtitiiliir.

UCUNCU BOLUM
Birimler

Birimin kurulusu

MADDE 8 — (1) Birimler, saglik tesisi biinyesinde Bakanligm izniyle kurulur.

Planlama

MADDE 9 —(1) Bakanlik ilin demografik yapisi, ndromuskiiler hastalarm bolgesel dagilimi gibi 6zellikleri dikkate alarak birimlerin agilist i¢in
planlama yapar.

On izin belgesi

MADDE 10 (1) Birim agmak isteyen yonetici tarafindan, Bakanlktan 6n izin almak i¢in Ek-1’de yer alan dilekge ile Miidiirlige basvuru
yapilrr.

(2) Yapilan bagvuru Miidiirlikge olusturulan Saghk Hizmetleri Bagkam veya bagkan yardimesi ile ¢ocuk néroloji uzmani, noroloji uzmam ve
fiziksel tip ve rehabilitasyon uzmanlarmdan en az ikisinden olusturulacak en az dort kisilik inceleme ekibi tarafindan, ilin demografik verileri, bagvuruyu
yapan saglik tesisinin ve ilin saglk alt yapisi, birim i¢in beklenen hasta yiikiine dair bilgileri igeren bir rapor olugturulur ve bu rapor, bagvuru tarihinden
itibaren en ge¢ otuz giin igerisinde Bakanliga génderilir.

(3) Bakanlikga, planlama ve ilden gelen rapor dikkate almarak degerlendirme yapilir. Uygun goriilen bagvurular igin 6n izin belgesi diizenlenir.



Faaliyet izin belgesi

MADDE 11 — (1) On izin belgesi verilen saghk tesisi tarafindan Ek-2’de yer alan belgeler ile 6n izin belgesinin eline ulasmasmdan itibaren 2 ay
icerisinde Miidiirlige bagvurulur.

(2) On izin belgesi almmis basvuru dosyast, Miidiirlik¢e yeniden degerlendirilir. inceleme ekibince; personel, fiziki sartlar, Ek-4’te yer alan asgari
donanim ve 15 inci madde ag¢ismdan incelenerek rapor haline getirilir.

(3) Yerinde yapilan inceleme sonucu ikinci fikrada yer alan hususlarda eksiklik bulunan birimlere, eksikliklerin giderilmesi i¢in 3 aya kadar ek
stire verilebilir. Bu siire ihtiyag halinde bir defaya mahsus olmak {izere 3 ay daha uzatiabili. Bu siire sonunda eksikliklerini gideremeyen saglk
tesislerinin basvurulari gerekgeleri belirtilmek suretiyle Miidiirliikge reddedilir.

(4) Yerinde yapilan incelemede uygun bulunan birimler i¢in Miidiirlikge Ek-3’te yer alan faaliyet izin belgesi diizenlenir ve Genel Miidiirliige bilgi
verilir.

(5) Bakanlk tarafindan, gerek gorildiigii hallerde, Genel Miidirliikten bir, Kamu Hastaneleri Genel Midiirliigiinden bir, Miidiirliikkten
gorevlendirilen en az bagkan diizeyinde iki kisi ve ¢ocuk nérolojisi veya néroloji uzman hekimi ile fiziksel tip ve rehabilitasyon uzman hekiminden
olusturulacak ek inceleme ekibi, faaliyet izin belgesi bagvurusunu ayrica inceler. Inceleme sonucuna gore, faaliyete izin verebilir, eksikliklerin
giderilmesini isteyebilir veya basvuruyu reddedebilir.

Fiziki sartlar ve birimde bulunmasi gerekli asgari donanim

MADDE 12 — (1) Birimde aranan fiziki sartlar sunlardir:

a) Birim, saglik tesisinde hastalarm kolay erisebilecegi ve erisim i¢cin gerekli tedbirlerin alndig1 bir mahalde bulunur.

b) Isitma ve havalandrma sistemine, yeterli i1s18a, koltuga ve donanima sahip olan en az iki tekerlekli sandalye ve bir sedyenin girmesine imkan
veren dinlenme salonu bulunur.

c¢) Diger hastalarm kayit islemlerinin yapildigi yerden farkh olarak, dinlenme salonunda hasta kabul ve kaytt islemlerinin yapildigt ve gerekli
koordinasyonunun saglandigi bir alan olusturulur.

¢) Birimde, miimkiin oldugunca hastalarmn saglk tesisinde hizmet alabilecegi diger bolimlere en yakn yerde standart poliklinik odasi olugturulur.

d) Rehabilitasyon icin gerekli cihaz, ara¢ ve gereclerin sigabilecegi genislikte, fizik tedavi ve rehabilitasyon standartlarma uygun bir alan
olusturulur. Birimin acilacag saglik tesisi biinyesinde fizik tedavi ve rehabilitasyon hizmetlerinin verildigi alan varsa ayri bir alann olusturulmas1 zorunlu
degildir.

e) Hasta ve/veya hasta yakmmmn egitimi, birey ve/veya grup psikoterapisi ile sosyal hizmet destegi icin saglik tesisi biinyesinde bir egitim odas1
olusturulur. Saglik tesisinde bulunan egitim odasi birime yakn olmasi sartiyla birimin egitim odasi olarak kullanilabilir.

(2) Birimde, Ek-4’te belirtilen asgari donanim bulunur.

Birimin bulundugu saghk tesisinde aranan sartlar

MADDE 13 — (1) Birimin bulundugu saglik tesisinde;

a) Ikinci veya tigiincii seviye yogun bakim iinitesi, EEG ve EMG laboratuvari bulunmak zorundadir.

b) Genetik tan testlerinin yapildigi laboratuvar hizmeti verilmelidir. Biinyesinde genetik tam testleri yapimayan saglik tesisleri, bu hizmeti
oncelikle en yakindaki kamu kurumlarmdan olmak iizere hizmet alimt yoluyla temin edebilirler.

(2) Birimin bulundugu saglik tesisinde saglanamayan ancak tam ve tedavide ihtiyag duyulan hizmetler, birim sorumlusu tarafindan yoneticiye
bildirilir. Bu hizmetlerin, hizmet alm yoluyla temin edilip edilemeyecegi hususunda Bakanliktan izin alnir.

DORDUNCU BOLUM
Personelin Durumu

Birimde gorevlendirilecek personel

MADDE 14 —(1) Birimin hizmet verdigi giinlerde; en az bir ¢ocuk ndroloji uzman hekimi veya néroloji uzman hekimi, bir fiziksel tip ve
rehabilitasyon uzman hekimi, bir hemgire, bir psikolog, bir sosyal ¢alismacvsosyal hizmet uzmani, bir fizyoterapist ve bir sekreter saglk tesisi
biinyesindeki personel arasmdan birimde gérevlendirilir. Kurumun imkanlari ve hasta sayisi dikkate almarak bu sayilar artirilabilir.

(2) Birimde ihtiya¢ duyulmasi halinde; ¢ocuk sagligi ve hastaliklari uzmani, ¢ocuk ve ergen ruh saghgi ve hastaliklart uzmani, ruh sagligt ve
hastaliklar1 uzmani, ortopedi ve travmatoloji uzmani, beyin ve sinir cerrahisi uzmani, ¢ocuk gogiis hastaliklar/gogiis hastaliklart uzmani, ¢ocuk
enfeksiyon hastaliklar/enfeksiyon hastaliklart uzmani, anestezi ve reanimasyon uzmani, ¢ocuk cerrahisi uzmani, kardiyoloji uzmani, ¢ocuk kardiyoloji
uzmani, tibbi patoloji uzmani, tibbi genetik uzmam, pratisyen hekim, ergoterapist, dil ve konusma terapisti ve diger personel, yonetici tarafindan
gorevlendirilebilir.

(3) Birimde bir pratisyen hekim, ihtiya¢ halinde koordinatér hekim olarak gorevlendirilebilir.

(4) Noromuskiiler hastalik teshisi konup birimde takip edilmek iizere kaydedilen her 200 hastaya bir hemsire diisecek sekilde gérevlendirme
yapilir. Hemgire, birimde siirekli olarak gérevlendirilir ve saglik tesisinde bagka bir yerde gorevlendirilemez. Birimin haftada 3 giin ve iizerinde hizmet
vermesi halinde, sekreter de birimde siirekli olarak gorevlendirilir.

(5) Faaliyet iznine esas personelin ¢esitli nedenler ile birimden 2 aya kadar olan ayrilik halinde, ayni unvan ve uzmanlik dalinda baska bir personel
yonetici tarafindan gecici olarak gorevlendirilir. Bu siireyi asan durumlarda veya gorevden ayriima halinde birime yeni personel gérevlendirilir ve
Miidiirliige bildirilir. Miidiirliik tarafindan, gerekli hallerde birimin ¢alisma giinleri i¢in il igerisindeki diger saglk kurumlarmdan birime gérevlendirme
yapilabilir.

Birim sorumlusu

MADDE 15 —(1) Yonetici tarafindan, ¢ocuk norolojisi uzmany, néroloji uzmam veya fiziksel tip ve rehabilitasyon uzmanlarmdan biri, birim
sorumlusu olarak gorevlendirilir. Birim sorumlusunun degismesi halinde Miidiirlige ve Bakanliga bilgi verilir.

(2) Birim sorumlusu asagidaki gérevleri yerine getirir:

a) Birimin, her tiirlii personel, bina, tesis, cihaz, tibbi ve fiziki sartlardaki degisiklik taleplerini yoneticiye bildirmek,

b) Birim ¢alisanlarmm gorev dagiminy, calisma yer ve saatlerini belirlemek,

¢) Birimde ihtiya¢ duyulan malzeme ve cihazlari yoneticiye bildirmek,

¢) Personelin hizmet i¢i egitimlere katilimim ve hizmet kalite standartlarmi saglamak,

d) Hasta verilerinin ve Bakanlik¢a belirlenen verilerin bilgi islem sistemlerine giinliik olarak kaydedilmesini takip etmek,

e) Hasta takibine ve/veya tedavisine iliskin multidisipliner toplantilar1 aylk olarak diizenlemek ve birimde gérev yapmakta olan personelin
katthmmi saglamak,

f) Birimin, {ilke geneli diger néromuskiiler birimler ve mikkemmeliyet merkezleri gibi tist merkezlerle is birligini saglamak,

g) Hastalarm alacaklart hizmeti ve tedavileri takip etmek,

&) Randevulu hizmetlerin ayni giin iginde tamamlanmasm saglamak,

h) Hastalara tibbi yonden faydal olabilecek diger idari tedbirleri almak.

Uzman hekimlerin gorevleri

MADDE 16 —(1) Birimde gorevli uzman hekimler, kendi uzmanlk alanmmn gereklerini yerine getirmekle birlikte asagidaki gérevleri yerine
getirir.



a) Miiracaat eden hastalarm ik muayenesi ve degerlendirmesini yapmak,

b) Hastalarm birim disnda alacaklari saglk hizmetlerini planlamak,

c) Takipli hastalarm rutin tetkiklerini istemek,

¢) Hemsire tarafindan yiiriitiilen koordinasyon gorevlerini takip etmek,

d) Birim sorumlusunun verecegi diger gorevleri yapmak.

Koordinator hekimin gorevleri

MADDE 17 —(1) Koordinatér hekim, birimdeki genel tabiplik hizmetlerini, 16 nc1t maddenin birinci fikrasmm (a), (b), (¢) ve (¢) bentlerinde
sayilan gorevleri ve birim sorumlusunun verecegi diger gorevleri yapar.

Hemsirenin gorevleri

MADDE 18 — (1) Birimde gorevlendirilen hemsire asagidaki gérevleri yerine getirir.

a) Birime miiracaat eden hastalarm kabuliinii yapmak,

b) Hastalarm laboratuvar tetkikleri icin numunelerini birimde almak,

c) Hasta kayitlarmi tutmak veya tutulmasm takip etmek,

¢) Evde saglik hizmetleri birimi ile koordinasyonu saglamak,

d) Hasta ve ailesinin egitimi, sosyal destek almasi, rehabilitasyon hizmetlerinin gergeklestiriimesi konularmda diger personel ile gereken
koordinasyonu saglamak,

e) Birimdeki hekimlerin kararlar1 dogrultusunda, hastalarmn birim disinda alacaklar1 saglik hizmetlerini ve tetkiklerin yapilmasmu koordine etmek,

f) Birim sorumlusu veya koordinatér hekimin verecegi diger gorevleri yapmak.

Psikologun gorevleri

MADDE 19 (1) Psikolog, ¢ocuk ergen ruh saghgi ve hastaliklari ile ruh saghgt hastaliklari uzman hekimlerinin yonlendirmesiyle hasta ve
ailesiyle psikolojik degerlendirme goriismeleri, psikometrik testler yapmak ve ihtiyaca uygun psikolojik destek saglamakla gérevlidir.

Sosyal calismacmin/sosyal hizmet uzmaninin gorevleri

MADDE 20 1) Sosyal ¢alismacysosyal hizmet uzmani, birime basvuran hastalarin miiracaatlari sonrasi ev ziyareti yaparak yerinde tespit
yapmak, raporlamak ve takiplerde hastanin sosyal islevselligini saglamak, korumak, gelistirmek, hastalar1 rehabilite etmek amaciyla gereken sosyal
hizmet miidahalesini belirleyerek gergeklestirmek, sosyal destek programlarma erigimini saglamakla gorevlidir.

Fizyoterapistin gorevleri

MADDE 21 — (1) Fizyoterapist, fiziksel tip ve rehabilitasyon uzmanlarmm yénlendirmesiyle mevzuatin kendilerine yiikledigi gorevleri yapar.

Sekreterin gorevleri

MADDE 22 —(1) Sekreter, birimdeki hasta randevu hizmetlerini yonetmek, hasta dosyalarmdaki eksikleri gidermek ve hasta kayitlarm
tutmakla gérevlidir.

BESINCi BOLUM
Birimlerin izlenmesi ve Denetlenmesi

Birimlerin izlenmesi

MADDE 23 —(1) Birimler, Bakanlik tarafindan istenilen bilgileri gondermekle yiikiimlidiir. Birim sorumlusu, bilgi iglem sistemi araciligiyla
giinliik olarak kaydettigi hasta bilgileri ve faaliyet alanma giren tiim islemlere ait bilgileri ve Bakanlkca talep edilen diger bilgileri, Bakanigm ve
Miidiirliigiin ulasabilecegi sekilde hazir bulundurur. Birimlerin faaliyetlerine iliskin formlar, Bakanlik¢a diizenlenir. Miidiirliikler, bu formlarm dismda ayrt
form diizenleyemez ve birimden isteyemezler.

(2) Bakanlik, birimlerin ve hastalarm bilgilerini elektronik ortamda izleyebilecegi bilgi islem sistemlerini kurabilir. Bu durumda tiim birimler ve
hastalarm bilgileri bu sisteme kaydedilir. Birinci fikrada belirtilen formlar da bu sistem tizerinden takip edilir.

(3) Bu Yonetmelik kapsammnda kayit altma alman saglk verilerinin korunmasi hususunda, 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayih Kisisel Verilerin
Korunmas1 Kanunu ve ikincil mevzuatta belirlenen usul ve esaslara uyulmasi zorunludur.

Birimlerin denetlenmesi

MADDE 24 (1) Birimler; sikdyet veya ihbar {izerine yapilan olagan dig1 denetimler hari¢ olmak tizere Miidiirliikkge néroloji, cocuk nérolojisi,
fiziksel tip ve rehabilitasyon uzman hekimleri ile biri Saglik Hizmetleri Bagkani olmak iizere en az iki bagkan ve 5 kisilik denetleme ekibi tarafindan yilda
en az bir kez bu Yonetmelik hiikiimleri uyarinca yerinde denetlenir. Denetimlerde bu Y 6netmelige aykirilik oldugunun tespiti halinde, aykiriliklarm
giderilmesi i¢cin bir ay1 gegmemek iizere Miidiirlik tarafindan stire verilir. Bu siire sonunda aykiriliklarn giderilmemesi halinde, ilgililer hakkinda kast,
thmal veya kusur siiphesi varsa kendi mevzuatina gére sorusturma yapilir ve disiplin hitkiimleri uygulanur.

(2) Denetim ve varsa sorusturma sonucu Bakanliga bildirilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Egitim

MADDE 25 1) Birim ¢ahsanlarma komisyonun goriisii alimarak verilecek hizmet i¢i egitimler Bakanlik tarafindan planlanir. Birim ¢alisanlari
hizmet i¢i egitimi, birim sorumlusunun yiikiimliiligiinde, kendi birimlerinde alabilecegi gibi Mudiirligiin belirleyecegi diger birimlerde de alabilir.

Mevcut merkezlerin uyumu

GECICi MADDE 1 {l) Bu Yonetmeligin yiiriirlige girdigi tariten ¢nce faaliyet onay: verimis merkezler, 31/12/2021 tarihine kadar bu
Yonetmelik hiikiimlerine uygun héle getirilir.

Yiiriirliik

MADDE 26 — (1) Bu Yénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 27 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Saghk Bakan yiiriitiir.

EKleri icin tiklayimz
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